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國立臺北商業大學財經學院 

104 學年度第 2 學期第 1 次財經學院主管會議紀錄 

 
時間：中華民國 105 年 02 月 01 日(一)上午 10:30 

地點：財經學院辦公室 

主席：蕭○金 院長 

出席委員：莊○彰主任、林○珩主任、林○祥主任、黃○洲主任 

請假：汪○芝副院長 
紀綠：洪○玲助理 

壹、 確認上次會議紀錄：104 學年度第 1 學期第 3 次財經學院主管會議紀錄，詳

如附件壹。 

貳、 主席報告 

參、 討論事項 

提案一：本院分配 105 年度「發展創新特色計畫經費」相關事宜，提請  討論。 

說  明： 

1. 依本校 105 年度發展創新特色計畫經費分配會議本院獲得第 1 名成績

之補助經費額度辦理。 

2. 104 年教學單位統籌獎勵性經費分配相關數據統計表，如附件一。 

辦  法：俟本會議審議通過，由各申請單位據以執行。 

決  議： 

1. 本院各系主管達成共識，依「104 年教學單位統籌獎勵性經費分配相關

數據統計表」分配預算式如下： 

該系經費金額= 

本院 105 年獲得補助經費額度 ×  

           分項績分為 4，3，2，1 四個等次 

2. 發展創新特色計畫經費分配方式採計本校統籌獎勵性經費分配準則，

為考量每年統整資料之繁複性及正確性，擬研擬各系平時資料及校務

績效平台上傳等資料存檔之 SOP 以增加系所行政效率。有鑑於明年以

後將以各系上傳平台績效為依據，請各系於下次研發處會議提出該系

統改善建議。 

 

該系分項績分加總 

全院分項績分總額 
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提案二：教學單位統籌獎勵性經費分配之相關數據，提請  討論。 

說  明： 

1. 104 年教學單位統籌獎勵性經費分配相關數據統計表，如附件一。 

2. 根據其各項績效評估指標，提請討論。 

決  議： 

1.利用暑假期間或年底對於各系助理進行有關「統籌獎勵性經費分配相關數

據統計表教育訓練」。 

2.請各系主任強化下列事項： 

 (1)產學研究，各系共同合作 

 (2)學生證照，強化 A、B 及 C 級證照 

 (3)雇主滿意度及就業滿意度 

 (4)各系所活動及競賽 

 (5)系友會活動 

 

提案三：105 年度北區資源中心計畫修改相關事宜，提請  討論。 

說  明： 

1. 依本校教學發展中心簡便行文請各單位協助修正 105 年度北區教學資

源中心計畫。 

辦  法：俟本會議審議通過，辦理後續相關事宜。 

決  議：各系已於先前提供詳盡相關計畫內容供教發中心撰寫，經各位主管達成共

識應無須再修改。 

 

肆、 臨時動議(無) 

 

伍、 散會：下午 12:10。 

敬呈  院長 


